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Тема : впровадження компетентнісного підходу до навчання математики шляхом використання інноваційних технологій.
     Основні напрямки діяльності:
· створити молодим вчителям умови для набуття практичних навичок, необхідних у педагогічній роботі на посаді, яку вони займають;

· виявити ділові риси молодого спеціаліста з метою підвищення відповідальності за оволодіння професійними навичками ;

· сприяти постійному творчому зростанню, формуванню педагогічної майстерності ;

· допомогти в професійному становленні, виробленні власного стилю роботи, розвитку фахового потенціалу;
· впроваджувати інноваційні технології у викладанні математики ;

· надати допомогу в апробації та впровадженні нових освітніх технологій
Аналіз роботи школи молодого вчителя за 2013-2014 н.р.
У школі молодого вчителя у 2013-2014 н.р. навчалося 4 молодих педагоги, які здійснювали професійне становлення, адаптацію до роботи у новому колективі. Аналіз підсумків роботи показав, що завдання, поставлені на початку року у справі навчання і розвитку педагогічної майстерності молодих педагогів, було реалізовано. Зріс рівень педагогічної майстерності вчителів. Цьому сприяла створена система методичної допомоги, яка була зорієнтована по таких напрямках:
· здійснення заходів з поглиблення педагогічних знань щодо компетентнісного підходу до навчання математики 
- поглиблення науково – теоретичної підготовки з предмета та методики його викладання;
· здійснення заходів щодо підвищення освітнього науково – методичного та культурного рівня молодого вчителя;
· впровадження передових методів у викладанні математики.

Основними формами навчально – методичної роботи  школи молодого вчителя були практичні заняття, відвідування уроків, тренінг з адаптації молодих педагогів, обмін досвідом, проблемний стіл, дискусія, презентація навчальних проектів. Загалом, протягом 2013-2014 н.р. було проведено 2 засідання школи молодого вчителя, на яких розглядалися теоретичні питання, проводились практичні заняття, надавалась індивідуальна допомога з питань планування, вирішення педагогічних задач.

В наступному році робота школи молодого вчителя буде спрямована на розширення сфери знань з впровадження інноваційних технологій у практику роботи, сприяння постійному творчому зростанню, реалізацію творчого потенціалу та формування педагогічної майстерності молодих вчителів.
                      Тематика засідань.

Заняття I.    __ листопада 2014 р. Зорянський НВК.

Тема: інноваційні технології навчання. Проблеми і перспективи.

                                                                 Замало бути обізнаним у нових ідеях, 

                                                                 потрібно знати, де можна використати                          

                                                                 ці ідеї, вміти з ними поводитись, 

                                                                 а не лише захоплюватись                                      

                                                                 Майкл Фурман.

I. Теоретична частина.

      1. Формування основних груп компетентностей на уроках математики з    використанням технології «Розвиток критичного мислення».

      2.Інтерактивні методи навчання як спосіб формування математичних компетентностей учнів

II. Практична частина.
1. До колеги на урок: відвідування уроку з використанням інтерактивних  

форм і методів навчання , елементів технології «Розвиток критичного мислення». Обмін враженнями.
2. Дискусія «Інноваційні технології: пошуки, проблеми».

III. Робота між засіданнями.

1. Опрацювати науково – методичну літературу з інноваційних технологій навчання.

2. Підготуватися до засідання клубу творчої педагогіки «Інформаційно – комунікативні технології. Мої педагогічні знахідки»
Заняття II. __ квітня 2015 р. Зорянський НВК.

Тема: використання інноваційних підходів та відповідних моделей навчального процесу, впровадження нових педагогічних технологій

                                                   Недостатньо лише отримати  знання; 
                                                          треба знайти їм застосування.

                                                          Недостатньо тільки бажати; 

                                                          треба творити.

                                                                       Йоган Гете                                                                                           

I. Теоретична частина.

       1. Технологія моделювання уроку з використанням ІКТ.

      2. Формування графічної компетентності учнів.
II. Практична частина.
1. Практикум «Особливості побудови графіків функцій підвищеного рівня складності».

2. У творчій майстерні вчителя. Відвідування уроку з використанням ІКТ.

3. Засідання клубу творчої педагогіки «Інформаційно – комунікативні технології. Мої педагогічні знахідки»

4. Моделювання плану роботи на наступний рік. 

   Матеріли    

    занять.

